
Worauf warten Sie noch?
Unterstützen Sie das Team der OSPA dabei, weiterhin eine der erfolgreichsten 
Sparkassen Deutschlands zu sein

Wir suchen Sie als

zum nächstmöglichen Zeitpunkt

      Voll-/Teilzeit Kühlungsborn        59.000-91.500 EUR (inkl. 13. Gehalt)                   

Kühlungsborn ist nicht nur ein schöner Urlaubs-, sondern auch ein hervorragender Arbeitsort. Die charmante 
Ostseestadt bietet einen starken Kundenstamm und viel Potential für die Zukunft. Sie haben in dieser Filiale 
die Chance wertvolle Beziehungen zu unserer Kundschaft aufzubauen und zu stärken sowie Menschen mit 
einer persönlichen, hochwertigen und ganzheitlichen Beratung zu begeistern. Mit dem aktuellen Umbau 
entsteht in Kühlungsborn eine der modernsten Filialen unseres Geschäftsgebiets. Als Filialleitung prägen Sie 
diese spannende Entwicklung aktiv mit.

Wie Sie die OstseeSparkasse noch stärker machen:

Sie bringen aktiv Impulse und Lösungsansätze in das Alltagsgeschäft ein und setzen unsere
Unternehmensziele in Ihrem Verantwortungsbereich um

Mit Blick auf die vertriebliche Entwicklung steuern und organisieren Sie Ihren Standort

Unsere Kund:innen stehen bei uns an erster Stelle. Daher beraten Sie sie ganzheitlich sowie qualitativ 
und treffen gemeinsam langfristige Finanzentscheidungen 

Sie entwickeln persönlich zugeschnittene Finanzkonzepte und nutzen die dafür bereitgestellten 
Beratungstools wie das OSPA-Finanzkonzept sowie weitere Sparkassen- und Verbundpartnerprodukte 

Sie pflegen die Beziehung zu Bestandskund:innen und gehen aktiv und zielgruppengerecht auf 
potenzielle Neukund:innen zu

Ihre Qualifikation schafft die Mehrwerte unserer Kund:innen.

Sie sind Bank-/Sparkassenfachwirt:in bzw. verfügen über eine vergleichbare Qualifikation mit Bezug 
zum Finanzwesen und langjährige Erfahrung sowie Leidenschaft im Vertrieb und der Kundenberatung

Idealerweise bringen Sie bereits erste Führungserfahrung mit. Zusätzlich begleiten wir Sie qualitativ in 
Ihrer Einarbeitung, sodass Sie sich in Ihrer neuen Rolle sicher und wohl fühlen

Erste Erfahrungen in der gehobenen Beratung bringen Sie bereits mit und möchten diese durch neue 
Impulse und spannende Entwicklungsmöglichkeiten weiter vertiefen

Sie bewegen sich routiniert in den bekannten MS-Office-Anwendungen und haben Lust, sich in unsere 
unternehmenseigenen Software-Produkte einzuarbeiten

Sie sind eine kommunikative, motivierte und zukunftsgerichtete Persönlichkeit mit Gespür für die 
individuellen Bedürfnisse Ihrer Kund:innen und Mitarbeitenden

Wenden Sie sich bei Fragen zur Position an: Bei administrativen Fragen wenden Sie sich gern an:

Björn Dienst
Vertriebsleitung Gebiet West
0381 643-5555

Tanja Gollhardt & Jeannette Keiner
Team Recruiting
0381 643-1219 / -1227


