
Kreditmanager*in (m/w/d) 
 

Vollzeit oder Teilzeit, unbefristet 

 

Wir als Sparkasse Emden, sind als Marktführer in Emden mit einer Bilanzsumme von über 800 

Mio. Euro bekannt für unsere große Kundennähe und mehrfach ausgezeichnete Qualität in 

Beratung und Service. Unsere rund 160 Mitarbeitenden schätzen das Leben, Arbeiten und die 

kurzen Wege in der Seehafenstadt Emden. Gelegen in der Urlaubsregion Ostfriesland, bieten wir 

eine landschaftlich reizvolle Umgebung mit hohem Freizeit- und Erholungswert direkt an der 

Nordseeküste. 

 

Das bieten wir Ihnen: 

• Gemeinsam Richtung nachhaltige Zukunft gehen: Sicherer Arbeitsplatz in unserer 

regionalen Sparkasse 

• Bei uns sind Sie gut aufgehoben: Unbefristetes Arbeitsverhältnis, Attraktive Vergütung 

nach TVöD-S mit 13,8 Gehältern zzgl. Vermögenswirksamen Leistungen 

• Attraktives Betriebsklima: ausgewogene Balance zwischen Beruf und Privatleben dank 

flexibler Arbeitszeiten, 32 Tagen Urlaub im Jahr mit Zusatzoption Urlaubskauf und 

mobilem Arbeiten 

• Persönliches Wachstum: Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten und umfangreiche 

Weiterbildungsmöglichkeit 

• Weitere Gründe zu uns ins Team zu kommen: Zusätzliche Altersvorsorge, Job Rad, 

Fitnessstudiozuschüsse und Corporate Benefits 

 

Das erwartet Sie: 

• Fachlicher Ansprechpartner für sämtliche Kreditfragen 

• Prozessverantwortlichkeit im Kreditgeschäft inklusive Einführung, Anpassung und 

Weiterentwicklung von Prozessen 

• Mitarbeit an der Umsetzung und Einhaltung gesetzlicher sowie aufsichtsrechtlicher 

Vorgaben im Kreditbereich, inklusive der Erstellung schriftlicher Arbeitsanweisungen 

• Begleitung von Projekten zu kreditfachlichen Themen 

• Unterstützung bei der Erstellung von Berichten und Beschlussvorlagen für die Gremien 

der Sparkasse 

 

Das bringen Sie mit: 

• Fundierte bankfachliche Qualifikation mit praktischer Erfahrung im Kreditgeschäft 

• Motivation zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 



• Strukturierte Arbeitsweise, schnelle Einarbeitung in komplexe Sachverhalte und 

eigenständige Prioritätensetzung 

• Sie sind ein Teamplayer durch und durch, überzeugt davon, dass Erfolg das Ergebnis 

einer gemeinsamen Teamleistung ist. 

 

Unsere Sparkasse setzt sich ausdrücklich für eine inklusive Arbeitsumgebung ein, welche 

Chancengleichheit für alle bietet. Wir möchten unbedingt alle Menschen mit ihren individuellen, 

vielfältigen Hintergründen und Sichtweisen darin bestärken, sich bei uns zu bewerben.    

  

Auch wenn Sie meinen, dass Ihre Kompetenzen nicht genau mit unseren Anforderungen 

übereinstimmen, möchten wir Sie ermutigen, sich trotzdem zu bewerben und uns die Chance zu 

geben, Ihre Fähigkeiten und Erfahrungen einzuschätzen. 

 

Für weitere Informationen stehen Ihnen Herr Schubert (Leiter Kreditmanagement, Tel. 04921/ 

806 447) oder Frau Eilers (Leiterin Personal, Tel. 04921/ 806 145) gerne zur Verfügung. 

 

Bewerben Sie sich bequem online bis zum 03. Mai 2024 über unser Karriereportal: 

 

www.sparkasse-emden.de/Karriere. 

 

http://www.sparkasse-emden.de/Karriere

