
 

Als engagiertes und innovatives Finanzdienstleistungsinstitut ist unsere Sparkasse kunden- und 
marktorientiert ausgerichtet. Mit einer Bilanzsumme von 2,9 Milliarden Euro und 7 Filialen sind wir 
Marktführer in unserem Geschäftsgebiet. Auf diese großartige Gemeinschaftsleistung unserer rund 500 
Mitarbeitenden sind wir stolz. 
 
 

 
 

Wir suchen Menschen, die Spaß an Abwechslung im Berufsalltag haben 
und mit uns gemeinsam unsere Sparkasse aktiv gestalten und 
persönlich wachsen wollen. 
 
Lust auf einen Beruf mit Zukunft, der kaufmännisches Know-how mit 
IT-Fachwissen verbindet und Geschäftsprozesse durch Digitalisierung 
optimiert? 
 

 
 
Dann nutzen Sie die Chance und bewerben sich jetzt um einen Ausbildungsplatz als 
 

Kauffrau/Kaufmann für Digitalisierungsmanagement (m/w/d) 
 
zum Ausbildungsstart 01.09.2024 für eine Ausbildungszeit von drei Jahren. 
 
 
Diese Aufgaben warten auf Sie: 

Ihre schnelle Auffassungsgabe ermöglicht es Ihnen, sich einen guten Überblick über unsere 
vielfältigen internen Systeme, Prozesse und Methoden zu verschaffen.  

Praktische Fertigkeiten und fachbezogene Kompetenzen eignen Sie sich als Teil unseres Teams in der 
IT-Organisation an. Dazu lernen Sie verschiedene Fachabteilungen kennen. 

Ergänzt wird die Ausbildung um theoretische Inhalte, die im Wechsel zu den praktischen Einsätzen in 
der Sparkasse in der Berufsschule vermittelt werden.   

Sie beraten und schulen unsere Kolleginnen und Kollegen beim Einsatz von informations- und 
telekommunikationstechnischen Systemen und unterstützen bei der praktischen Anwendung durch 
Ihren IT-Support. 

Mit Ihrer strukturierten und lösungsorientierten Arbeitsweise analysieren Sie IT-Prozesse und 
beurteilen diese aus kaufmännischer, technischer und organisatorischer Sicht und entwickeln 
Optimierungsvorschläge. Ihre Ergebnisse bilden die Grundlage für Entscheidungen. 

Durch Ihre aktive Mitarbeit an Projekten helfen Sie dabei, unsere IT-Infrastruktur weiterzuentwickeln. 
Damit wirken Sie unmittelbar an der Digitalisierung unserer Sparkasse mit.  
 
 
Das qualifiziert Sie für die Ausbildung: 

Die Fachhochschulreife haben Sie bis zum Ausbildungsbeginn erfolgreich abgeschlossen. 
 
 
Ihr Weg in unsere Sparkasse: 

Wenn Sie diese berufliche Herausforderung reizt, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung direkt auf unserer 

Homepage Stadtsparkasse Oberhausen. 

Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Beachtung der Bestimmungen des LGG NRW.  
Bewerbungen schwerbehinderter oder ihnen gleichgestellter behinderter Menschen sind erwünscht. 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen unsere Ausbildungsleiterin Svenja Heßmann, Tel. 0208/834-6110 
gerne zur Verfügung. 

https://sparkasse.mein-check-in.de/stadtsparkasse-oberhausen/

