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Die Harzsparkasse ist mit einer Bilanzsumme von knapp 3 Mrd. € und circa 380 enga-
gierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein bedeutsamer Finanzdienstleister vor 
Ort. In landschaftlich reizvoller Umgebung mit Sitz in Wernigerode gelegen wird die 
örtliche Nähe zu Kundinnen und Kunden im Landkreis Harz durch 26 Geschäftsstellen 
und 23 SB-Einrichtungen sichergestellt. Basis des Erfolges sind eine konsequente Markt-
orientierung, professionelle Dienstleistungen und ein leistungsstarker Bankbetrieb. Im 
Rahmen einer Nachfolgeregelung – der Vorstandsvorsitzende geht im April 2025 in den 
Ruhestand und der Vorstandsvorsitz wird intern besetzt – wird zu diesem Zeitpunkt eine 
überzeugende, vertriebsorientiert denkende und handelnde Führungspersönlichkeit 
gesucht.

Aufgabenschwerpunkte. Gemeinsam mit dem Vorstandsvorsitzenden tragen Sie  
Verantwortung für die Leitung und strategische Ausrichtung der Sparkasse mit dem  
Ziel, die Position des Hauses im Geschäftsgebiet zu festigen und weiter auszubauen.  
Ihre Zuständigkeit umfasst sowohl die Verantwortung für alle gewerblichen Kunden-
segmente, das gesamte Privatkundengeschäft einschließlich Private Banking als auch 
das Depot A. Neben der Weiterentwicklung der Vertriebsphilosophie, dem effizienten 
Ausbau bestehender Geschäftsverbindungen sowie der konsequenten Neukundenge-
winnung obliegt Ihnen die laufende Optimierung des Produkt- und Leistungsangebotes 
wie auch der Strukturen des Ressorts. Als teamorientierte Führungskraft stellen Sie die 
Motivation Ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sicher und sorgen für die Ausschöp-
fung der Marktpotenziale. Die Repräsentation des Instituts sowie die Pflege wichtiger 
Kontakte in Wirtschaft, Politik und dem öffentlichen Leben runden Ihr Tätigkeits- 
spektrum ab.

Qualifikationen. Als theoretische Basis für diese anspruchsvolle Aufgabe bringen Sie 
neben einer Bankausbildung den erfolgreichen Abschluss des Lehrinstituts oder eines 
Hochschulstudiums mit wirtschaftlichem Schwerpunkt mit. Entscheidend sind Ihre 
Kenntnisse im gesamten Bankgeschäft, profunde Führungserfahrungen sowie nach-
haltige Vertriebserfolge im Firmen- und Privatkundenbereich. Die Erfüllung der Anfor-
derungen an die Vorstandsqualifikation gemäß § 25c KWG wird vorausgesetzt. Eigen-
verantwortlich steuern Sie Ihre Einheiten und verstehen es, Ihre Kundenorientierung 
mit unternehmerischem Denken und Handeln sowie Ihrer strategischen Kompetenz zu 
verbinden. Persönlich überzeugen Sie durch Ihre hohe Souveränität und Authentizität 
sowie durch sehr gute Kommunikations- und Integrationsfähigkeit. Als erfahrene und 
moderne Führungskraft überzeugen Sie Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch 
ausgeprägte Entscheidungsstärke sowie einen motivierenden und fördernden  
Führungsstil.

Wenn Sie diese Herausforderung in einem 
interessanten Unternehmensumfeld reizt, dann 
senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, 
Gehaltsvorstellung) unter Angabe der Kenn-
ziffer MA 18.084-spk zu. Die vertrauliche 
Behandlung Ihrer Bewerbung ist selbstver-
ständlich.
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