
 

Gestalten Sie die Zukunft einer erfolgreichen, regional verbundenen Sparkasse.  

Mit einer Bilanzsumme von rund 880 Mio. € und 125 Mitarbeitenden sind wir als 
selbstständige, leistungsstarke und dabei familiär gebliebene Sparkasse in der Region 
verankert. Mit unserem Geschäftsgebiet in den Städten Kierspe und Meinerzhagen verbinden 
wir die Nähe und Verlässlichkeit einer regionalen Sparkasse mit einem modernen, 
leistungsfähigen Finanzdienstleister.  

Im Rahmen einer langfristigen Nachfolgeregelung für den bisherigen Marktvorstand suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Unternehmerpersönlichkeit (m/w/d) als  

stv. Vorstandsmitglied - Markt (m/w/d) 

 

Ihre Verantwortung  

Als stv. Vorstandsmitglied (Markt) tragen Sie gemeinsam mit dem Vorstand die 
unternehmerische Gesamtverantwortung für die Sparkasse Kierspe-Meinerzhagen. Sie 
verantworten insbesondere die konsequente Weiterentwicklung des Kundengeschäfts und 
prägen mit Ihrer Persönlichkeit die strategische und kulturelle Ausrichtung unseres Hauses. 

Zu Ihren wesentlichen Aufgaben gehören insbesondere:  

• die strategische und operative Weiterentwicklung des Privat- und 
Firmenkundengeschäfts sowie des Vermögens- und Verbundgeschäfts, 

• die Weiterentwicklung einer modernen, leistungsfähigen und zunehmend digitalen 
Vertriebsorganisation, 

• die nachhaltige Sicherung und Steigerung von Ertrag, Marktanteilen und 
Kundenbindung,  

• die aktive Begleitung der digitalen Transformation des Kundengeschäfts,  
• die Förderung einer ausgeprägten Vertriebs- und Leistungsorientierung,  
• die Führung, Motivation und Weiterentwicklung der Ihnen zugeordneten 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,  
• die Pflege und der Ausbau der Beziehungen zu Unternehmen, Kommunen, 

Institutionen und weiteren wichtigen Partnern der Region,  
• die aktive Repräsentation der Sparkasse in der Öffentlichkeit sowie in Wirtschaft und 

Gesellschaft.  

Sie verstehen sich dabei ausdrücklich als unternehmerisch denkende und handelnde 
Führungspersönlichkeit, die Marktchancen erkennt, Entscheidungen trifft und diese 
gemeinsam mit den Mitarbeitenden in nachhaltige Erfolge überführt.  

 

Ihr Profil  

Für diese anspruchsvolle Aufgabe suchen wir eine Persönlichkeit mit hoher fachlicher 
Kompetenz, ausgeprägter Führungsstärke und einem klaren Verständnis für die 
Herausforderungen einer regionalen Sparkasse.  

Sie verfügen über: 

• eine fundierte bankfachliche Ausbildung und idealerweise ein 
wirtschaftswissenschaftliches Studium bzw. eine vergleichbare Qualifikation, 

• mehrjährige erfolgreiche Führungserfahrung in einem Kreditinstitut, vorzugsweise im 
Sparkassenbereich, 

• umfassende Erfahrung im Privatkunden-, Firmenkunden- und/oder Verbundgeschäft, 

• nachweisbare Erfolge in der strategischen und operativen Vertriebssteuerung, 

• ein ausgeprägtes Verständnis für die wirtschaftlichen, regulatorischen und 
technologischen Entwicklungen im Bankensektor, 



 
• die für die Bestellung zum stv. Vorstandsmitglied erforderliche fachliche und 

persönliche Eignung sowie entsprechende Erfahrung gemäß den aufsichtsrechtlichen 
Anforderungen. 

Persönlich überzeugen Sie durch: 

• unternehmerisches Denken und Handeln, 

• hohe Kunden- und Vertriebsorientierung, 

• strategischen Weitblick bei gleichzeitig ausgeprägter Umsetzungsstärke, 

• Entscheidungsfreude und Verantwortungsbewusstsein, 

• Integrität, Verbindlichkeit und souveränes Auftreten, 

• ausgeprägte Kommunikations- und Beziehungsfähigkeit, 

• die Fähigkeit, Menschen zu begeistern, zu entwickeln und für gemeinsame Ziele zu 
gewinnen, 

• eine hohe Identifikation mit dem öffentlichen Auftrag und der besonderen 
Verantwortung einer regional verankerten Sparkasse. 

 

Ihre Perspektive 

Wir bieten Ihnen eine herausgehobene unternehmerische Führungsaufgabe mit großem 
Gestaltungsspielraum und der Perspektive, im Rahmen des altersbezogenen 
Vorstandswechsels die Funktion des Marktvorstandes zu übernehmen. 

Sie treffen auf eine leistungsfähige und regional etablierte Sparkasse, kurze 
Entscheidungswege sowie engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Gleichzeitig eröffnet 
die Position die Möglichkeit, die strategische Weiterentwicklung des Hauses maßgeblich 
mitzugestalten und die Zukunft des Kundengeschäfts aktiv zu prägen. 

 

Eine Aufgabe für eine Persönlichkeit mit Format 

Gesucht wird keine rein vertrieblich geprägte Persönlichkeit, sondern eine 
unternehmerische Führungspersönlichkeit, die Markt, Menschen und gesellschaftliche 
Verantwortung gleichermaßen im Blick hat. 

Wenn Sie die Zukunft einer erfolgreichen regionalen Sparkasse aktiv gestalten, 
Kundenbeziehungen nachhaltig entwickeln und gemeinsam mit einem engagierten Team 
neue Perspektiven schaffen möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Ihre Bewerbung, die wir selbstverständlich vertraulich behandeln, senden Sie bitte an: 

Herrn 
Roman Kappius 
Vorstand der Sparkasse Kierspe-Meinerzhagen 
Zur Alten Post 2-4 
58540 Meinerzhagen 

oder digital an r.kappius@spkkm.de 

Ende der Bewerbungsfrist: Montag, 30. November 2026 

Für telefonische Rückfragen steht Ihnen der Vorstandsvorsitzende, Herr Roman Kappius, 
unter der Durchwahl 02354 / 9170-203, zur Verfügung. 

Die Anstellung erfolgt auf Basis der Empfehlungen des Sparkassenverbandes Westfalen-
Lippe. 
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