
Sparkasse Laubach-Hungen 

Trainee Banksteuerung (m/w/d) 

Direkt nach dem Bachelor oder Master durchstarten – statt jahrelang in einer Spezialistenrolle 
festzustecken. 

Sie haben Ihr Studium abgeschlossen und suchen einen Einstieg, bei dem Sie nicht nur Zahlen 
auswerten, sondern verstehen, wie eine Bank im Hintergrund wirklich funktioniert? 

Dann bieten wir Ihnen die Möglichkeit, Schritt für Schritt in die Welt der Banksteuerung, des 
Meldewesens und des Rechnungswesens einzutauchen. Gemeinsam mit erfahrenen Kolleginnen 
und Kollegen lernen Sie die zentralen Steuerungs- und Kontrollprozesse einer modernen Sparkasse 
kennen und entwickeln sich zu einer gefragten Fachkraft im Hintergrund einer erfolgreichen 
Regionalbank weiter. Die Stelle basiert auf den Aufgabenbereichen Banksteuerung, Meldewesen 
und Rechnungswesen der Sparkasse.  

Wer wir sind 

Die Sparkasse Laubach-Hungen ist mit rund 60 Mitarbeitenden ein wichtiger Finanzpartner für die 
Menschen und Unternehmen der Region. Kurze Entscheidungswege, ein familiäres Miteinander und 
ein sicherer Arbeitsplatz zeichnen uns aus. 

Bei uns werden aus Kolleginnen und Kollegen oft Freunde. Wir arbeiten als Team, unterstützen uns 
gegenseitig und investieren bewusst in die Entwicklung unserer Nachwuchskräfte. 

Ihr Traineeprogramm 

Während Ihres Einstiegs lernen Sie unter anderem: 
• Das aufsichtsrechtliche Melde- und Berichtswesen kennen  
• Quartals- und Jahresabschlüsse mit vorzubereiten  
• Daten auszuwerten und Management-Reports zu erstellen  
• Einblicke in Controlling, Rechnungswesen und Organisation zu erhalten  
• Regulatorische Anforderungen einer Bank zu verstehen  
• Prozesse zu analysieren und weiterzuentwickeln  
• Mit modernen Banksteuerungs- und Reporting-Systemen zu arbeiten  

Dabei werden Sie intensiv eingearbeitet und von erfahrenen Fachkräften begleitet. 

Das bringen Sie mit 

• Erfolgreich abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium, z. B. in:  
o Betriebswirtschaftslehre  
o Finance  
o Banking & Finance  
o Wirtschaftswissenschaften  
o Wirtschaftsrecht  
o Wirtschaftsinformatik  
o Controlling oder Rechnungswesen  

• Interesse an Zahlen, Analysen und wirtschaftlichen Zusammenhängen  
• Strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise  
• Gute Kenntnisse in MS Office, insbesondere Excel  
• Lernbereitschaft und Freude daran, sich in neue Themen einzuarbeiten  
• Teamfähigkeit sowie eine eigenständige Arbeitsweise  
• Bankerfahrung ist ausdrücklich nicht erforderlich. 

Das erwartet Sie 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag  
• Strukturierter Berufseinstieg mit intensiver Einarbeitung  
• Individuelle Entwicklungsperspektiven innerhalb der Sparkasse  



• Vergütung nach TVöD-S  
• Sparkassensonderzahlung  
• Betriebliche Altersvorsorge  
• Betriebliche Krankenzusatzversicherung  
• Flexible Arbeitszeiten  
• Mobiles Arbeiten  
• JobRad-Leasing  
• Corporate Benefits  
• Weiterbildungsmöglichkeiten über die Sparkassenakademien  
• Kollegiales und familiäres Arbeitsumfeld  

Ihre Perspektive 

Unser Ziel ist es nicht, Sie dauerhaft als Trainee einzusetzen. 

Wir möchten Sie langfristig zu einer Fachkraft in den Bereichen Banksteuerung, Meldewesen, 
Controlling oder Rechnungswesen entwickeln und Ihnen eine langfristige Perspektive innerhalb 
unserer Sparkasse bieten. 

Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie kennenzulernen.  

Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 10. August 2026 an den Vorstand der 
Sparkasse Laubach-Hungen, August-Krieger Str. 19, 35321 Laubach oder per E-Mail an: 
personalwesen@spk-laubach-hungen.de 

Sparkasse Laubach-Hungen 
August-Krieger-Straße 19 
35321 Laubach 
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