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Zollernalb

Leiter Bereich Firmenkunden und Immobilien (m/w/d)
- Perspektive stellvertretendes Vorstandsmitglied

Als lokal verwurzeltes Finanzinstitut und fiihrender regionaler Dienstleister mit einer
Bilanzsumme von 4,1 Mrd. Euro ibernimmt die Sparkasse Zollern gesellschaftliche
Verantwortungfiir die Menschen und die regionale Wirtschaft. Mitihren rund 570
Beschiftigtenist sie einvielbeachteter und geschatzter Arbeitgeber im
Zollernalbkreis.Die Sparkasse gehort zu den eigenkapitalstarksten Sparkassen
Baden-Wiirttembergs und bietetihren Kunden umfassende und individuelle Beratung
sowie kompetente Begleitung bei ihren Finanzierungsthemen.

Wir suchen eine erfahrene Flihrungspersonlichkeitin direkter
Vorstandsunterstellung, welche mit Kompetenz und Inspiration das Firmenkunden-
und Immobiliengeschaft weiterentwickelt. Die Stellewird frei, da der bisherige
Stelleninhaberin den Vorstand einer Regionalbank berufen wurde.

Werden Sie Teil eines starken Fiihrungsteams als
Leiter Bereich Firmenkundenund Immobilien (m/w/d)
Ihre Aufgaben

v’ Sie fiihren einen Bereich mit 60 Mitarbeitenden, davon fiinf Fiihrungskraftein der
zweiten Ebene, die wie Sie Verantwortungin der Fiihrung, Coaching und
Weiterentwicklung der Mitarbeitenden tragen.

v’ Sie verantworten chancen- und risikoorientiert ein Kreditvolumen im Umfang von
2,3 Mrd.€ und entwickeln dieses Portfolio weiter.

v Sie Ubernehmen die strategische Steuerung und Gesamtverantwortungfiralle
Geschaftsfelderim Unternehmens- und Firmenkundengeschaft. Dariber hinaus
verantworten Sie das Baufinanzierungs- und Immobilienmaklergeschift.

v Sie nehmen Reprasentationsaufgaben wahr.

v’ Sie stehen als Ansprechpartner fiir die direkt zugeordneten Unternehmenskunden,
in allen fiir diese Zielgruppe relevanten Sparten, zur Verfligung.

v’ Sie beraten umfassend Unternehmerin Finanzierungsfragen und Fragen der

Finanz- und Unternehmensplanung, besonders auch in Angelegenheiten aus dem
Privatbereich.



Ihr Profil

v’ Sie haben Ihre Ausbildung zum diplomierten Sparkassenbetriebswirt oder ein
Hochschul-, Fachhochschul- bzw. Masterstudium erfolgreich abgeschlossen.

v" Mehrjahrige umfassende Fiihrungserfahrung und eine positive Ausstrahlung, mit der
Sie die Mitarbeitenden begeistern und zur Erreichung der Vertriebsziele motivieren.

v Sie konnen auf mehrjdhrige Berufserfahrungim Unternehmenskundengeschaft
zurickblicken.

v' Ausgepragte Vertriebskompetenz und Ergebnisorientierung zeichnen Sie aus.

v |hre Arbeit wird getragenvon unternehmerischem Denken und Handeln und einer sehr
guten Selbstorganisation.

v Siesind offenfiir Veranderungen und Innovationen.

v Ein professionelles und souveranes Auftreten und die Fahigkeit, auf Augenh6he
mit unterschiedlichen Ansprechpartnern (Vorstand, Bereichsleiter, Mitarbeitende,
externe Partner, etc.) offen zu kommunizieren.

Das AngebotderSparkassefiirSie

v" Der bisherige Stelleninhaber hatte die Position als stellvertretendes Vorstandsmitglied
inne. Bei nachhaltiger Bewdhrung besteht die Mdglichkeit fiir Sie zur Qualifizierung und
Ubernahme dieser Funktion.

v Eine attraktive Fiihrungsposition mit Weiterentwicklung des erfahrenen Bereichs
Firmenkunden und Immobilien sowie Gestaltungsspielraum bei der Entwicklung
innovativer Strategien und der Implementierung neuer Prozesse.

v Eine attraktive Vergiitung, die der bedeutenden Fiihrungsaufgabe entspricht. Eine
umfassende Altersvorsorge und ein Dienstwagen runden das Gesamtpaket ab.

v" Einemoderne Sparkasse mit offener und transparenter Unternehmenskultur. Die
Kultur-Strategie 2030 verankert die Werte, die der Sparkasse wichtig sind und die
tagliche Arbeit auszeichnen.

v" EinunbefristeterArbeitsvertrag, der Flexibilitat und Familienfreundlichkeit bietet.

v Die Moglichkeit zu zeitanteiligem mobilen Arbeiten nach lhrer Einarbeitungszeitim
Rahmen der Fiihrungs- und Kundenverantwortung.

v Breit gefacherte Weiterbildungsangebote, die Ihrefachliche, persénliche und
methodische Entwicklungférdern.

v' 32 Tage Urlaub, sowie die Méglichkeit, Sabbaticalzeitraume zu finanzieren.

v' Weitere Leistungen,wie z.B. Dienstrad, Zuschuss zu 6ffentlichem Nahverkehr,
Gesundheitsmanagement und vieles mehr.

Wenn Sie diese anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe reizt, freuen wir uns auf lhre



Bewerbung - bitte ausschlie8lich per E-Mail (bewerbung@s-personalberatung.de) -
unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Verfiigbarkeit.

Diskretion und Vertraulichkeit sind selbstverstandlich. Der gesamte Bewerbungs-
prozess wird von der Sparkassen-Personalberatung begleitet, bei Riickfragen stehen
Ihnen Herr Elard Ziihlke (030/2069-1360) und Herr Philip Wiegand (0162-7320172)
zur Verfligung.
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