
  

Referent Kreditanalyse (m/w/d)  

in Vollzeit 

 

Über uns  

Wir, die Stadtsparkasse Cuxhaven, sind nicht nur für unsere Kunden, sondern auch für un-

sere knapp 200 Mitarbeitenden ein wertvoller und zuverlässiger Partner. Unser Engagement 

in unserem Geschäftsgebiet, der Stadt Cuxhaven, und die Nähe zu den Menschen zeichnet 

uns aus. Mit einer Bilanzsumme von mehr als 1,3 Mrd. Euro und unseren vier Geschäftsstel-

len sind wir Marktführer und damit ein wichtiger Finanzdienstleister vor Ort. 

Bei der Stadtsparkasse begleiten wir Menschen täglich in wichtigen Bereichen ihres Lebens - 

nämlich Finanzen, Immobilien und Versicherungen. Das ist unsere Welt. Das ist unser An-

trieb. Hier macht uns niemand etwas vor. Wir analysieren Kreditengagements mit Blick für 

das Wesentliche und schaffen die Grundlage für fundierte Kreditentscheidungen. 

Lust dabei zu sein?  

Ihre Aufgabenschwerpunkte  

• Analyse der wirtschaftlichen Verhältnisse von Kreditnehmern im Neu- und Bestands-

geschäft sowie Beurteilung von Risiken und Tragfähigkeit  

• Erstellung qualifizierter Zweitvoten für private und gewerbliche Engagements über 

alle Segmente hinweg  

• Bewertung von Investitionsvorhaben, Planzahlen und komplexen Finanzierungskon-

zepten  

• Prüfung und Bewertung von Sicherheiten sowie Erstellung bzw. Plausibilisierung von 

Ratings  

• Vervollständigung und Qualitätssicherung von Kreditbeschlüssen unter Berücksichti-

gung interner und aufsichtsrechtlicher Anforderungen 

• Enge Abstimmung mit Vertrieb, Kreditsachbearbeitung und weiteren Beteiligten zur 

Entwicklung tragfähiger Lösungen 

• Mitwirkung bei der Identifikation von Risiken sowie Vorbereitung von Entscheidun-

gen zur Risikovorsorge  

• Erstellung von Analysen, Reports und Entscheidungsvorlagen für das Management 



Ihr Profil 

• Sie sind Sparkassen- oder Bankfachwirt oder verfügen über eine vergleichbare Quali-

fikation  

• Sie verfügen über Erfahrung im Kreditgeschäft, idealerweise im Firmenkunden- oder 

Baufinanzierungsbereich  

• Sie verfügen über die Fähigkeit, auch sehr komplexe Zusammenhänge zu analysieren 

und Sachverhalte präzise und mit einem sicheren Urteilsvermögen darstellen zu kön-

nen 

• Sie zeichnet eine selbständige, strukturierte Arbeitsweise in Verbindung mit einer 

hohen Durchsetzungskraft aus  

• Sie sind ein Teamplayer und bereit, Verantwortung zu übernehmen  

• Für Sie ist die Nutzung moderner digitaler Medien und Technologien selbstverständ-

lich  

Wir bieten  

• Eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit in einem motivierten 

und kollegialen Arbeitsumfeld 

• Ein hohes Maß an Freiraum für eigene Ideen und deren Umsetzung zur Weiterent-

wicklung unserer Sparkasse 

• Eine leistungsgerechte Vergütung auf der Grundlage des TVöD-S mit leistungsorien-

tierten Gehaltsbestandteilen sowie zusätzlichen übertariflichen, leistungsorientier-

ten Zusatzkomponenten und eine betriebliche Zusatzversorgung fürs Alter 

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag bei einem öffentlich-rechtlichen Kreditinstitut 

und sicheren Arbeitgeber der Region  

• Karriere- und Entwicklungsmöglichkeiten – fundierte Einarbeitung, vielfältige Mög-

lichkeiten zur persönlichen, fachlichen und methodischen Weiterbildung und Poten-

zialentfaltung  

• Zahlreiche Benefits (u.a. flexible Arbeitszeiten im Rahmen von Gleit- und Teilzeit, 32 

Tage Urlaub, vielfältiges Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fahrrad- und IT-Ge-

räte-Leasing, Vergünstigungen in den Bereichen Handel, Dienstleistungen und Ver-

mögenswirksame Leistungen) runden unser Angebot ab  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen unter der Angabe 

Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.  

 

Ihre Fragen zu diesem Angebot beantworten Ihnen unsere Bereichsdirektorin Kreditma-

nagement, Frau Astrid Meyer (04721 109-212), sowie unser Fachbereichsleiter Kreditana-

lyse und Sonderkredite, Herr Roman Leokumovich (04721 109-257), gerne in einem persön-

lichen Gespräch.  

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-Mail bis zum 30.04.2026 an  

karriere@ssk-cuxhaven.de. 


