& Deutsche Sparkassenstiftung

FUR INTERNATIONALE KOOPERATION

Wir suchen eine Elternzeitvertretung als:
Projektleiter
(m/w/d)

in Bonn, Vollzeit

Die Deutsche Sparkassenstiftung fiir internationale
Kooperation e.V. (DSIK) ist die entwicklungspolitische
Einrichtung der Sparkassen-Finanzgruppe. Unsere
Vision: Perspektiven schaffen. Gemeinsam. Weltweit.

Unsere Mission: Wir bringen die Sparkassenidee in
weltweite Entwicklungen ein. Wir férdern finanzielle
Inklusion und regionale Wirtschaftsentwicklung mit
praktischem Wissen. Gemeinsam mit unseren lokalen
Partnern schaffen wir langfristige und nachhaltige
Strukturen. Insgesamt sind 300 Mitarbeitende an etwa
50 Standorten im Einsatz.

Das Team:

Das Team Europa/Zentralasien/MENA besteht aus 5
Projektleitungen, drei Projektassistenzen und einem
Werkstudenten.

Derzeit fiihrt das Team Partnerschaftsprojekte in 12
Landern Europas, Zentralasiens sowie der MENA-
Region zur Stérkung der finanziellen Inklusion durch.
Die Schwerpunkte liegen hierbei z.B. auf der
Entwicklung von Finanzinstituten, der finanziellen
Bildung oder der landlichen Entwicklung.

Ihre Aufgaben:

¢ Gesamtverantwortung und Leitung der Projekte
sowie Vernetzung mit Gebern und Partnerinstitutionen
der Sparkassen- Finanzgruppe

* Konzeption von Projekten im Finanzsektor

e Fachliche, finanzielle und administrative Steuerung
gem. Richtlinien der Geldgebenden bzw. deutschen
Zuwendungsrechts

¢ Fiihrung und Unterstiitzung der Mitarbeitenden
vor Ort

e Vertretung der DSIK gegeniiber Gebern und
Projektpartnern

¢ RegelmaRige Reisen in Projektlander

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie bitte unter Angabe der Kennziffer EU-DPL2611

Ihre Unterlagen (Lebenslauf und kurzes Motivationsschreiben
inkl. moglichem Eintrittsdatum und Gehaltsvorstellungen bis
zum 03.05.2026 an bewerbung@sparkassenstiftung.de

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossenes Studium —im
wirtschaftswissenschaftlichen Bereich oder
vergleichbare bankfachliche Berufsbildung

Fundierte Berufserfahrung in der internationalen
Entwicklungszusammenarbeit — und / oder im
Sparkassen- oder Finanzsektor

Mehrere Jahre Berufserfahrung im Ausland
wiinschenswert

Umfassende Fach-, Fiihrungs-, und Projekterfahrung
im Finanzsektor

Diplomatisches Geschick und Verhandlungstalent,
Teamfdhigkeit und interkulturelle Sensibilitat

Verhandlungssichere Deutsch- und
Englischkenntnisse — weitere Fremdsprachen, wie z.B.
Franzdsisch oder Russisch sind von Vorteil

Das bieten wir lhnen:

Work-Life-Balance - Flexible Arbeitszeitmodelle und
Gleitzeit, die Mdglichkeit zum Mobilen Arbeiten und 30
Tage Urlaub

Motivierende Arbeitsatmosphare — Offene und
wertschdtzende Unternehmenskultur und
selbststdndiges Arbeiten in einem kompetenten und
dynamischen Team

Karriere- und Entwicklungsmaglichkeiten — Fundierte
Einarbeitung, vielfdltige Méglichkeiten zur persénlichen,
fachlichen und methodischen Weiterbildung und
Potenzialentfaltung

Addquate Entlohnung und attraktive
Sozialleistungen — Angemessenes Gehalt, 13 Gehdlter
pro Jahr, Betriebliche Altersvorsorge und
vermodgenswirksame Leistungen

Zahlreiche Zusatzleistungen - Deutschlandticket, Bike
Leasing, Zuschuss zu Mahlzeiten in hausinterner
Kantine, Vorteilsprogramme, Events, u. v. m.

Bei der Stelle handelt es sich um eine
Elternzeitvertretung und ist auf 24 Monate befristet.

Haben Sie noch Fragen? Kontaktieren Sie uns!
Herrn Fabrizius und / oder Frau Miiller erreichen Sie unter
0228 9703-6628/-6614 oder

Andreas.Fabrizius@sparkassenstiftung.de /
Cornelia.Mueller@sparkassenstiftung.de
www.sparkassenstiftung.de



mailto:bewerbung@sparkassenstiftung.de

