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Senior-Referent Bilanzen und Steuern (m/w/d) in Vollzeit 

 

Über uns 
 
Wir bei der Stadtsparkasse Cuxhaven unterstützen Menschen täglich dabei, die 
Rahmenbedingungen für ein glückliches, erfolgreiches und sorgloses Leben zu schaffen. 
Dabei begleiten wir sie in den wichtigsten Bereichen ihres Lebens - nämlich Finanzen, 
Immobilien und Versicherungen. Das ist unsere Welt. Das ist unser Antrieb. Hier macht uns 
niemand etwas vor.   

Nicht ohne Grund sind wir mit unseren rund 200 Mitarbeitenden und 4 Geschäftsstellen 
damit einer der größten, leistungsstärksten und innovativsten Arbeitgeber der Region.   

Lust, mit dabei zu sein?  

Als Teil des Unternehmensbereichs Betriebswirtschaft übernehmen Sie eine Schlüsselrolle 
in der betriebswirtschaftlichen Unternehmenssteuerung und gestalten aktiv die Zukunft 
unserer Sparkasse. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte 

 Sie übernehmen die Verantwortung für den handelsrechtlichen Jahresabschluss, die 
Steuerbilanz sowie der Umsatz- und Ertragssteuern.  

 Sie sind fachlicher Ansprechpartner für den Jahresabschluss, der betrieblichen 
Steuern und externen Prüfer.   

 Sie steuern und optimieren die Prozesse im Rechnungswesen. 

 Sie koordinieren das Tagesgeschäft im Team Rechnungswesen.  

 Sie verantworten die Erstellung von Quartalsabschlüssen für das aufsichtsrechtliche 
Meldewesen. 

 

Ihre Kompetenzen 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches 
Hochschulstudium, einen Abschluss als Sparkassen- bzw. Betriebswirt oder 
Steuerfachwirt, Bilanz- oder Finanzbuchhalter. 
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 Sie verfügen über einen sicheren Umgang mit dem Bilanzrecht (HGB) und 
Steuerrecht. 

 Sie sind eine engagierte, belastbare Persönlichkeit mit einem hohen Maß an 
Eigeninitiative. 

 Sie verfügen über eine ausgeprägte Zahlenaffinität. 

 Sie verfügen über eine strukturierte Arbeitsorganisation sowie selbstständige und 
verantwortungsbewusste Arbeitsweise und eine hohe Teamorientierung. 

 Sie besitzen eine sehr gute Kommunikationsfähigkeit sowie sicheres Auftreten. 

 Eine Affinität für digitale Prozesse und Offenheit für technische Neuerungen runden 
Ihr Profil ab. 

 

Wir bieten 

 Eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit in einem motivierten 
und kollegialen Arbeitsumfeld 

 Ein hohes Maß an Freiraum für eigene Ideen und deren Umsetzung zur 
Weiterentwicklung unserer Sparkasse 

 Eine leistungsgerechte Vergütung auf der Grundlage des TVöD-S mit 
leistungsorientierten Gehaltsbestandteilen sowie zusätzlichen übertariflichen, 
leistungsorientierten Zusatzkomponenten und eine betriebliche Zusatzversorgung 
fürs Alter 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag bei einem öffentlich-rechtlichen Kreditinstitut 
und sicheren Arbeitgeber der Region  

 Karriere- und Entwicklungsmöglichkeiten – fundierte Einarbeitung, vielfältige 
Möglichkeiten zur persönlichen, fachlichen und methodischen Weiterbildung und 
Potenzialentfaltung  

 Zahlreiche Benefits (u.a. flexible Arbeitszeiten im Rahmen von Gleit- und Teilzeit, 32 
Tage Urlaub, vielfältiges Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fahrrad- und IT-
Geräte-Leasing, Vergünstigungen in den Bereichen Handel, Dienstleistungen und 
Vermögenswirksame Leistungen) runden unser Angebot ab  

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen unter der Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins.  

Ihre Fragen zu diesem Angebot beantwortet Ihnen unser Bereichsdirektor 
Betriebswirtschaft, Herr Björn Dunkel (04721 109-324), gerne in einem persönlichen 
Gespräch. Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-Mail bis zum 29.04.2026 an 
karriere@ssk-cuxhaven.de.  


