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(Junior)-Referent Rechnungswesen (m/w/d)
in Voll- und Teilzeit

Uber uns

Wir bei der Stadtsparkasse Cuxhaven unterstiitzen Menschen taglich dabei, die
Rahmenbedingungen fiir ein gliickliches, erfolgreiches und sorgloses Leben zu schaffen.
Dabei begleiten wir sie in den wichtigsten Bereichen ihres Lebens - namlich Finanzen,
Immobilien und Versicherungen. Das ist unsere Welt. Das ist unser Antrieb. Hier macht uns
niemand etwas vor.

Nicht ohne Grund sind wir mit unseren rund 200 Mitarbeitenden und 4 Geschaftsstellen
damit einer der gréf3ten, leistungsstarksten und innovativsten Arbeitgeber der Region.

Lust, mit dabei zu sein?

Ihre Aufgabenschwerpunkte

e Sie libernehmen die Abwicklung des Rechnungswesens nach betriebswirt-
schaftlichen Grundsatzen.

o Sie wirken bei der Erstellung des Jahresabschlusses und der Steuererklarungen mit.

e Sie ibernehmen die Bearbeitung der Steuervoranmeldungen fiir die Umsatz- und
Kapitalsteuer.

e Sie sind fiur die Durchfiihrung der Inventarbuchhaltung zustandig.

e Sie sind fir die Erstellung von Prognosen sowie der Finanz- und Liquiditdtsplanung
zustandig.

e Sie Gibernehmen die Abwicklung von Handelsgeschaften.

o Sie wirken bei der Erstellung von monatlichen Statistiken und aufsichtsrechtlichen
Meldungen und der Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung mit.

e Sie libernehmen die Weiterentwickelung und Optimierung bestehender Prozesse.



Ihre Kompetenzen

Sie verfligen liber eine abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann/
Steuerfachangestellten (m/w/d) oder vergleichbare kaufmannische Ausbildung.

zur/m Bankkauffrau/-mann oder eine sonstige kaufmannische Ausbildung.
Sie verfiigen Uber fundierte Kenntnisse im Bilanzrecht (HGB) und im Steuerrecht.
Sie besitzen eine hohe Zahlenaffinitat und ausgeprdgte analytische Fahigkeiten.

Sie verfuigen Uber eine selbststdndige und zielgerichtete Arbeitsweise bei zeitgleich
starker Teamorientierung.

Sie besitzen eine sehr gute Organisations- und Kommunikationsfahigkeit sowie
sicheres Auftreten.

Ihre Begeisterung fiir digitale Prozesse und Offenheit fiir technische Neuerungen
runden lhr Profil ab.

Wir bieten

Eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit in einem motivierten
und kollegialen Arbeitsumfeld

Ein hohes MaR an Freiraum fiir eigene Ideen und deren Umsetzung zur
Weiterentwicklung unserer Sparkasse

Eine leistungsgerechte Vergiitung auf der Grundlage des TV6D-S mit
leistungsorientierten Gehaltsbestandteilen sowie zusatzlichen lbertariflichen,
leistungsorientierten Zusatzkomponenten und eine betriebliche Zusatzversorgung
furs Alter

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag bei einem 6ffentlich-rechtlichen Kreditinstitut
und sicheren Arbeitgeber der Region

Karriere- und Entwicklungsmdoglichkeiten — fundierte Einarbeitung, vielfdltige
Mdéglichkeiten zur persdnlichen, fachlichen und methodischen Weiterbildung und
Potenzialentfaltung

Zahlreiche Benefits (u.a. flexible Arbeitszeiten im Rahmen von Gleit- und Teilzeit, 32
Tage Urlaub, vielfdltiges Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fahrrad- und IT-
Gerdte-Leasing, Vergiinstigungen in den Bereichen Handel, Dienstleistungen und
Vermodgenswirksame Leistungen) runden unser Angebot ab

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen unter der Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellungen und lhres frithestméglichen Eintrittstermins.

Ihre Fragen zu diesem Angebot beantwortet Ihnen unser Bereichsdirektor
Betriebswirtschaft, Herr Bjorn Dunkel (04721 109-324), gerne in einem personlichen
Gesprdch. Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-Mail bis zum 29.04.2026 an
karriere@ssk-cuxhaven.de.



