
  
 
  

 
 
Stellenausschreibung  
 
 

Beauftragte/ Beauftragter (m/w/d) für WpHG-Compliance in Vollzeit 
oder Teilzeit mit Festanstellung 
 

 
Mit mehr als 15 Jahren Erfahrung im Compliance Management (Geldwäscheprävention, WpHG-
Compliance, Datenschutz und Informationssicherheit) ist die S Service Rhein-Ruhr GmbH erfolgreiche 
Partnerin in der Sparkassen-Finanzgruppe. Wir sind eine 100%ige Tochtergesellschaft der 
Stadtsparkasse Oberhausen mit Tätigkeitsschwerpunkt in Nordrhein-Westfalen. Ihr Einsatzort ist 
Oberhausen.  
 
Sie möchten Teil eines sympathischen, erfolgreichen und dynamischen Teams werden und 
interessieren sich für die Banken-Regulatorik? Wir wachsen – wachsen Sie mit uns! Um zukünftige 
Marktchancen effektiv nutzen zu können, suchen wir Sie zur Erweiterung und Unterstützung unseres 
Teams. Sie erwartet Zeit für die professionelle Einarbeitung. Wir freuen uns darauf, Sie 
kennenzulernen!  
 
Ihre berufliche und persönliche Entwicklung ist uns wichtig. 
Wir bieten Ihnen eine attraktive Vergütung und sehr gute Sozialleistungen, beispielsweise 
 

✓ Ausübung einer verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Tätigkeit 

✓ Moderne Arbeitsplätze und regelmäßiges Homeoffice 

✓ Flexible Arbeitszeiten und Gleittage 

✓ Fortbildungen sowie Weiterentwicklungsmöglichkeiten innerhalb des Unternehmens 

✓ Vermögenswirksame Leistungen 

✓ Betriebliche Zusatzrente in der RZVK und betriebliche Krankenzusatzversicherung 

✓ Job-Ticket 

✓ Gesundheitsprävention, Betriebssport, gesunde Pausen 

✓ Gute Unternehmenskultur, Firmen- und Teamevents, … 

 

 
Das sind Ihre wesentlichen Aufgaben bei uns:  
Mit Ihrer ausgeprägten Affinität zur Regulatorik (z. B. für Kontrollen und Prozesse) und zur 
Umsetzung von Neuerungen im Bereich der WpHG-Compliance sind Sie Experte für unsere 
Mandanten. 
 
Ihre Initiative prägt die Umsetzung und Weiterentwicklung der Complianceaufgaben nach WpHG wie 
auch die Durchführung von Schulungs- & Sensibilisierungsmaßnahmen.  
 
In Vorstandsterminen und Fachforen bei unseren Mandanten überzeugen Sie durch 
Kommunikationsvermögen und Präsentationssicherheit. 
 
Für die Mitwirkung an und Leitung von wertpapierrelevanten und strategischen Projekten setzen Sie 
Entscheidungs- und Verhandlungsgeschick ein. Die Weiterentwicklung von Arbeitsprozessen 
ermöglicht Ihnen eine unmittelbare aktive Mitgestaltung unseres Unternehmens. 
 



 

 
 
Diese Qualifikation und persönlichen Fähigkeiten bringen Sie mit:  
Sie haben eine Ausbildung zur Bankkauffrau/zum Bankkaufmann oder eine Weiterbildung zur 
Bankfachwirtin/zum Bankfachwirt bzw. eine vergleichbare Qualifikation. 
 
Des Weiteren verfügen Sie über mehrjährige praktische Erfahrungen mit Bezug zum 
Wertpapiergeschäft oder im regulatorischen Umfeld eines Kreditinstituts. 
 
Sie sind sicher im Umgang mit MS-Office-Produkten und haben Spaß an einer ausgeprägten 
Teamarbeit. 
 
Engagement, Flexibilität und eine sorgfältige Arbeitsweise sind Ihnen ebenso wichtig wie 
Lernbereitschaft und ein vertrauenswürdiger Umgang mit sensiblen Daten. 
 
Sind Sie interessiert? 
Wenn Sie diese berufliche Herausforderung reizt, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden 
Sie uns Ihre Bewerbung bis zum 30.04.2026 in Kurzform online, schriftlich oder per E-Mail an 
geschaeftsfuehrung@ssrr.de zu. 

Die Ausschreibung richtet sich gleichermaßen an Personen in Vollzeit und Teilzeit.  
Bewerbungen schwerbehinderter oder ihnen gleichgestellter behinderter Menschen sind erwünscht. 

Ihre Fragen beantworten Ihnen gerne Markus Wendt (☏ 0208/ 834 6840) aus der Geschäftsführung 

und Silke Heisterkamp (☏ 0208/ 834 6820) aus dem WpHG-Compliance-Bereich. 

Unsere Datenschutzhinweise finden Sie unter: www.s-service-rhein-ruhr.de/datenschutzerklaerung-2/ 
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