b Executive scarch

Stellvertretende Verbandsgeschaftsfiihrung

Ressortleitung Grundsatz, Beteiligungen, Recht, Personal und Finanzen (w/m/d)

Der Sparkassenverband Baden-Wiirttemberg (SVBW) ist der Wirtschaftsfach-
verband und zentraler Interessen-, Koordinations- und Dienstleistungs-
partner seiner Mitgliedssparkassen in Baden-Wiirttemberg. Er biindelt die ge-
meinsamen Anliegen von 50 Sparkassen und vertritt diese gegeniiber Politik,
Aufsicht & Wirtschaft. Dariiber hinaus wirkt der Verband an der strategischen
Weiterentwicklung der Sparkassen-Finanzgruppe im Land maRgeblich mit.

Im Zuge einer geregelten Nachfolge besetzen wir eine zentrale Fiihrungsposi-
tion neu und suchen eine erfahrene, strategisch denkende Persdnlichkeit als
Stellvertretende Verbandsgeschaftsfilhrung und Ressortleitung.

Ihre Aufgabe - strategisch, steuernd, verbundorientiert

In dieser Schliisselrolle verantworten Sie die strategische Steuerung des
Ressort Grundsatz, Beteiligungen, Recht, Personal, Finanzen und Verwaltung
des Sparkassenverbands. Sie wirken an grundsatzlichen Fragestellungen der
Verbund-, Governance- und Beteiligungspolitik mit und unterstiitzen die
Verbandsspitze bei der Vorbereitung und Umsetzung zentraler Entscheidun-
gen. Dabei agieren Sie stets als Dienstleister und Interessenvertreter der ba-
den-wiirttembergischen Sparkassen und der Verbundunternehmen.

Zu Ihren Aufgaben gehdéren insbesondere:

o Strategische Steuerung und Weiterentwicklung des Ressorts und der Beteili-
gungen der baden-wiirttembergischen Sparkassen (u. a. Landesbank Baden-
Wiirttemberg, SV SparkassenVersicherung, LBS).

o Fiihrung und Entwicklung des Expertenteams mit Fokus auf Motivation,
Teamentwicklung und nachhaltiger Personalfiihrung.

e Vorbereitung, Beratung und Begleitung von Gremien,- Prdsidiums- und Verwal-
tungsentscheidungen

e Vertretung der Interessen des SVBW in liberregionalen Projekten und
Arbeitskreisen der Sparkassen-Finanzgruppe, inkl. regelmafRiger Abstim-
mung mit Verbundunternehmen und Regionalverbdnden.

o Beratung des Prdsidiums des SVBW sowie der Sparkassenvorstdnde in strategi-
schen und operativen Fragestellungen.

o Vernetzung und Zusammenarbeit mit den Fiihrungsebenen der Sparkassen, Ver-
bundunternehmen sowie anderen Regionalverbanden innerhalb der Sparkassen-
Finanzgruppe.

« Bewertung regulatorischer, rechtlicher und wirtschaftlicher Frage-
stellungen mit Blick auf die Gesamtinteressen der Mitgliedssparkassen

o Mitwirkung an der Weiterentwicklung von Governance-, Steuerungs-
und Entscheidungsstrukturen im Verband.



Ihr Profil — analytische Stirke und persénliches Standing

Sie bringen die fachliche Tiefe, die Souveranitat und das Urteilsvermdgen
mit, um komplexe Themen sicher einzuordnen und entscheidungsreif aufzu-
bereiten. Dabei iberzeugen Sie durch Klarheit, Integritdt und ein ausgeprag-
tes Verstandnis fur 6ffentlich-rechtliche Strukturen.

Idealerweise verfiigen Sie lber:

o Ein abgeschlossenes wirtschafts- oder rechtswissenschaftliches Hochschulstu-
dium oder eine vergleichbare Qualifikation

o Mehrjdhrige Berufserfahrung in einem regulierten Umfeld, z. B. im Sparkassen-
oder Bankenwesen, in der Finanzaufsicht, Wirtschaftspriifung, Beratung oder in
Verbund- bzw. Beteiligungsstrukturen

o Fundierte Kenntnisse in Governance-, Beteiligungs- oder Regulierungsfragen

o Einsouverdnes Auftreten in Gremien sowie ausgeprdgte analytische und kommu-
nikative Fahigkeiten

o Ein hohes Mal an Verantwortungsbewusstsein, Diskretion und Loyalitat.

Ihre Starken — Weitblick und Inspiration

Sie beeindrucken durch Ihre unternehmerische Denkweise und lhre Fahig-
keit, komplexe Sachverhalte strategisch zu analysieren und zukunftswei-
sende Lésungen zu erarbeiten. Dariiber hinaus verfiigen Sie iiber:

o Ausgeprdgte Fiilhrungskompetenz: Sie fordern eine Kultur der Offenheit, des
Vertrauens und der Eigenverantwortung.

o Ein hohes MaR an emotionaler Intelligenz: Sie schaffen es, Impulse bei den
Sparkassen zu setzen, Menschen zusammenzufiihren und in vertrauensvoller Zu-
sammenarbeit nachhaltige Erfolge zu erzielen.

o Exzellente Kommunikations- und Prdasentationsfahigkeiten: Sie agieren souve-
ran auf allen Ebenen und verstehen es, lhre Positionen liberzeugend zu vertreten.

Ihre Chance - gestalten Sie die Zukunft der Sparkassenorganisation

Der Sparkassenverband Baden-Wiirttemberg bietet Ihnen eine verantwor-
tungsvolle Fiihrungsaufgabe mit hoher Sichtbarkeit und Relevanz fiir den
Sparkassen-Finanzverbund im Land. Sie arbeiten eng mit der Verbandsspitze
zusammen, bewegen sich in einem anspruchsvollen, professionellen Umfeld
und leisten einen wesentlichen Beitrag zur Stabilitat und Weiterentwicklung
der Sparkassen in Baden-Wiirttemberg.

Der Dienstsitz befindet sich in Stuttgart. Die Position bietet attraktive Rah-
menbedingungen sowie Raum fiir persdnliche und fachliche Weiterentwick-
lung.

Wenn Sie diese anspruchsvolle und vielseitige Aufgabe reizt, freuen wir uns
auf lhre Bewerbung - bitte ausschlieB8lich per E-Mail (bewerbung@s-perso-
nalberatung.de) — unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Verfiigbarkeit.

Diskretion und Vertraulichkeit sind selbstverstandlich. Der gesamte Bewer-
bungsprozess wird von der Sparkassen-Personalberatung begleitet, bei
Riickfragen stehen lhnen Herr Elard Ziihlke (030/2069-1360) und Herr Philip
Wiegand (0162-7320172) zur Verfiigung.



